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) CAST I. )
UVODNI USTANOVEN

Cl. 1

Uéel smérnice
. Aktualizovana Srérnice Interni protikorugni program Draznihotédu (dale jen ,sirnice")
je aplikaci celonarodniho programu Strategie vhadbpji proti korupci na obdoblét 2015 az
2017 na podminky Draznihoiéadu (dale jen ,DU*). Cilem této strategie je zvydov a
zkvalitréni vymahatelnosti prava, posileni efektivity fungoi/Ceské republiky a eliminace
korupiniho potencidlu zejména v oblastigmé spravy.
. Dale vychazi z pokyih Ministerstva dopravy (dale jen ,MD").iBjima osnovu, postupy a
metodiku z Rezortniho interniho protikotugpho programu Ministerstva dopravy -
aktualizace — aktualizacegdzen 2016 (dale jen ,RIPP“)fiRaktualizaci byla vyuzita zprava
vyhodnoceni Interniho protikordpiho programu DraZznihd@du ze dne 13.10.2015.
. Interni protikorugni program Draznihoradu (dale jen ,IPP*). obsahujétzakladnichéasti:
1. Vytvéeni a posilovani protikordpiho klimatu
2. Transparentnost
3. Rizeni korugnich rizik a monitoring kontrol
4. Postup H podezeni na korupci
5. Vyhodnocovéni interniho protikoréimho programu
. Pokud je dale v textu pouzit termin ,vedoucdzumi se jim pedstaveny ve smyslu zakona

234/20104 Sb., o statni sluzfdale také ,zakon o statni sluZp pfip. vedouci zagstnanec
ve smyslu zakon& 262/2006 Sh., zakonik prace (dale také ,zakoraked). Pokud je dale v
textu pouZzit termin ,zagstnanec”, rozumi se jim statni z&tmanec ve smyslu zakona o
statni sluzb ¢i zamestnanec ve smyslu zakoniku prace.

Cl. 2
Pojem korupce
. Korupce (latinsky corrumpere = kazit, oslabit, xo#t, podplatit) je v prosedi véejné
spravy Ceské republiky zpravidla vniména jako uUplasitéi, respektive jev, ktery ,otevira
dvee (rednickych kanceld' a zaji¥'uje ¢i urychluje vyizovani zalezitosti.
Korupci Ize charakterizovat jako vztah dvou stfaiicemz i v tomto smluvnim vztahu plati,
Ze na jedné stranmuze byt vice subjeld), ve kterém jedna strana poruSi své povinnosti,
piedevsim pak zneuZije ditou pravomoc (zneuZziti pravomoci v sobahrnuje téz zneuziti
postaveni), za coz ziska neopré&wé zvyhodgni pro sebe nebo jiného, a to z vlastniho
podrétu nebo z podétu jiné osoby, ficemz i druha strana ziskaciié neopraviné
zvyhodréni pro sebe nebo jiného, a mezi poruSenim povinnastneopravénym
zvyhodrénim je souvislost (spojitost).
. Pojem korupce zahrnuje spoémské jevy, které se svym charakterem radikéfi. LiSi se
formy Uplatku, vySe Uplatku, rozsah zainteresovangsob, slozitost, délka prodesvedle
Uplatk&stvi pati k hlavnim formam korupce i nepotismus a kliersteliis.
Korupci chapeme jako slib, nabidku, poskytnutiaflpl nebo jiné neopragné vyhody s
cilem ovlivnit re¢i jednani nebo rozhodnuti. Korupci nazyvame takidgtho Uplatek aipeti
uplatku.
. Postih korupniho jednani upravuje zejména zakor0/2009 Sb., trestni zakonik, vesah
pozctjSich gedpisi a to ve svych paragrafech § 331#d® Uplatku, § 332 — Podplaceni a §
333 — Nepimé Uplatkéstvi. Kromg Uplatk&stvi je v trestnim zakoniku zakotvendkalik
dalSich skutkovych podstat trestnyhi, které definuji korugni jednani.



Cl.3
Cile IPP
1. Hlavnim cilem IPP je vymezit mozné kotund oblasti, v nich identifikovat kdbva korugni
rizika a nastavit kontrolni &idici mechanismy tak, aby doSlo ke snizénieliminaci
korupénich rizik.
2. Mezi diki cile IPP pak pat
a) vytvareni a posilovani protikor@piho klimatu, coz je sniZzovani motivace zstmang
ke korupci a zvySovat pravpodobnost jejiho odhaleni,
b) transparentnost, jejimz cilem je zvySovani pépediobnosti odhalent,
c) fizeni korugnich rizik a monitoring, kterym jsou ndny (€inné kontrolni mechanismy a
zajiseni efektivnino odhalovéani kordpiho jednani,
d) nastaveni postup pii podezeni na korupci, kterymi jsou minimalizovany ztraty
zpasobené korugmim jednanim a zabrani opakovani k@nipo jednani,
e) vyhodnoceni IPP, kterym dojde naslédk jeho zdokonaleni a umozni koordinaci
protikorugnich aktivit napic rezorty.

CAST L.
VYTVA RENI A POSILOVANI PROTIKORUP CNIiHO KLIMATU

Cl. 4
Zaméireni programu
Cilem je snizovat motivaci zasstnané@ ke korupci a zvySovat pragpodobnost jejiho odhaleni.
Hlavnimi nastroji pro budovani tohoto priesti jsou os#ta, aktivni propagace etickych zasad a
posilovani moralni integrity za¥atnandé. Nezbytné je nastavenitieEryhodného mechanismu
pro oznameni podéani na korupni jednani.

Cl.5
Propagace protikorup¢nich postoji predstavenymi

1. Propagace protikordpiho postoje musi probihatigiezné pocinaje vstupnim Skolenim név
prijatych zangstnand, kde jsou boj s korupci spolu s Etickym kodexemrmasinand DU
(dale jen ,Eticky kodex") jedkmi z prednasenych témat.

2. VSichni predstaveni musi akti¢nvystupovat v boji s korupci a prezentovat k&owmastni
bezuhonnosti i dsledné dodrzovani pravnich a sluzebnichimich gedpidi, zdiraziovat
vyznam ochrany majetku statu,izdziovat dilezitost existence a dodrZzovani etickych zdsad
pii vykonu sluzby/prace, propagovat jednani odmitéjocupci.

3. Jsou povinni pibéZné na poradach se svymi paéeknymi zanistnanci zhodnocovat kortipi
situaci na pracovisti a vychazetitpm z mapy korugnich rizik. Podizené zaréstnance
seznamovat s kordpimi pripady, které se za uplynuté obdobi na pracovisly ssdilet
zpasob jejichieSeni a dsledky.

4. Predstaveni musi klast trvaleirdz na proSébvani podeteni na korupci a na vyvozeni
adekvatnich disciplinarnich a jinych ofeti v Fipact prokazani prosatvani skuténosti.

Cl.6
Eticky kodex
1. Eticky kodex zamstnané DU je zpracovan v souladu siglusnym usnesenim viady a je
nedilnou sodasti této srrnice. Eticky kodex identifikuje hodnoty, k nimZojs povinni
zamestnanci MD se hlasit.
2. Eticky kodex obsahuje pravidla, kterymi se musi gtmancifidit, stejré tak jako se musi
fidit zakonems. 262/2006 Sb., zakonik prace, zakoner234/2014 Sb., o statni slwztdale
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jen ,zakon o statni slu#t a Pracovnimidadem DU. Oblast korupce, resp. boj s korupci
véetns jejiho predchazeni a odhalovéani je upravetianku 8 Etického kodexu.

. VSichni predstaveni jsou povinni propagovat obsah Etickéhadeko podizenym
zamestnand@m a aktivié prosazovat a kontrolovat jeho dodrzovani.

. Obdobré jsou vSichni pedstaveni ve vztahu ke statnim zZatnané@m povinni propagovat
obsah sluzebniha@dpisu ,Pravidla etiky statnich zastnan&” podtizenym zamstnaném a
aktivné prosazovat a kontrolovat jeho dodrzovani.

Cl.7
Vzdélavani zaméstnanai
. Stavajici vzdlavani zamistnané v oblasti korupce je zaloZzeno na vstupnim &ladani,
pribézném vzdlavani a studiu relevantnich mfch gedpisi DU a od Gnora 2016 téz
vybranych sluzebnichiedpigi Ministerstva vnitraCR vydanych namsstkem ministra vnitra
pro statni sluzbu,ifpadré nameéstkem ministra dopravy pro statni sluzbu .
Odfijna 2015 je tato problematikaSena jednak v navaznosti na zakon o statni skifivo
statni zamsstnance a podle usneseni vladly 865 ze dne 26. 10. 2015 o Ramcovych
pravidlech vzdlavani zamistnané ve spravnich #tadech — pro za#éstnance v
pracovigpravnim vztahu. Vz#lavani novych zagstnand v oblasti boje s korupci musi
obsahovat 1 Skoleni nebo seniisdouto tématikou.
. Oblast boje s korupci i etika budou na zaklatentifikovanych vzélavacich patb zahrnuty
do Raniho komplexniho planu vthvacich akci sluzebnihdadu. Ri sestavovani Rmiho
komplexniho planu va#avacich akci sluzebniha‘adu a pi realizaci Skoleni zasstnand
musi byt zarowe zohlediovana mapa korwpich rizik tak, aby byla soustna hlavni
pozornost na Utvary a na oblastinosti, kde je vySsi rizikovy faktor.
. Predstaveni a zagstnanci z utvar vice ohrozenych korupci by seélimtéchto Skoleni
Gcastnit poving.
. Za zajiSéni vzcklavaciho programu v oblasti boje s korupci je odpod kancelé feditele
DU.

Cl. 8

Systém pro oznameni &ci podea‘eni na korupci
. Oznameni o podézni na korupci ze stran tegnosti aktualty vychazi z pravidel pro
vyfizovani stiznosti a petic &ni. V DU se jejichieSenitidi dle § 175 zakon& 500/2004
Sh., spravnifdd ve zgni pozajSich gedpisi (dale jen ,spravnirad“), DU vzhledem
k nizkému vyskytu stiznosteSenych podle spravnifddu (v poslednich letech jen 2 — 5
ro¢né), nezavedl na svych internetovych strankach aviagbriku ,stiznosti“. Stiznosti fize
vefejnost podavat prasdnictvim podatelny DU a elektronicky na adresu
podatelna@ducr.cz.
. P¥i feSeni stiznosti podanych statnimi 2amanci se postupuje v souladu sinenim viady
¢. 145/2015 Sh., o opanich souvisejicich s oznamovanim pddez ze spachani
protipravniho jednani ve sluzebnifadu (dale jen ,N\E. 145/2015 Sb.").
.V souladu s N\&. 145/2015 Sb., byla v DU ustavena funkce pto¥etele, ktery fjima a
proSetuje oznameni. Funkci pro$evatele podle § 3, odst. 1 tohotorizani zastava p. i
Metelec.
. Pro gijem tchto pisemnych oznameni byl&izena specialni schranka, ktera je @emz
jako ,Oznameni o protipravnim jednani ve sluzebdafadu” a je umisiha ged vchodem do
Drazniho @adu na Hlavnim nadrazi v Praze. Stiznosti v elektkeé podob jsou gijimany
na adrese prosetrovatel@ducr.cz.
. Z oznameni by &y byt ziejmé tyto informace:
a) identifikace osob podéglych ze spachéni ndpustného jednéni a vSechcéagétrénych

0sob,
b) profitujicich osob,




1.

[EEN

C) popis nepipustného chovani,
d) konkrétni dikazy nebo poznatky podporujici poéei ze spachani niépustného
chovani.

ClL9

Ochrana oznamovatedh
Osoba, ktera podala stiznost nebo petici, nesmpidfto nebo neffmo postihovana nebo
znevyhodovana. V ramci DU byly nastaveny preinictvim opaeni, ktera jsou uvedena
v ¢l 7, postupy pro ochranu oznamovated® uz stiznostici oznamovatél na mozné
protipravni jednani.
nich obsazena pod&ni ze spachani protipravniho jednani (tzv. prosatel) je zajistit
ochranu oznamovatele resp. utajit jeho totoZngétpads, Ze o to v oznameni pozada.

. Uréeny proSabvatel a vSichni fedstaveni jsou povinni trvale propagovat a Zajiat ochranu

oznamovatei.

CAST 1l
TRANSPARENTNOST

Cl. 10
Vyznam transparentnosti

. Konkrétnim cilem transparentnosti je odrazovat agtuginiho jednani progédnictvim

pravdpodobnosti odhaleni. Transparentnost ulmgg veejnou kontrolu hospodeni statu
jak zangstnanci, tak vieejnosti.

Upravu struktury internetovych stranek DU &em k zajiséni snazsi orientace a lepsi
piehlednosti informaci tykajicich se boje s korupjisti kanceléieditele DU v terminu do
31.c¢ervence 2017.

Cl. 11
Zverejnovani informaci o vearejnych prostiredcich

. Vzhledem ke skutmosti, Ze rozpget DU je sodasti rozpeétové kapitoly MD, jsou informace

tykajici rozp@tu v souladu s platnou pravni Upravou aiihi predpisy MD zvéejiovany
na internetovych strankach MD:

a. informace o rozpdu,

b. ptehled objednavek, smluv a uhrazenych faktur

. Informace o viéejnych zakazkach DU jsou zZegiiovany na internetovych strankach DU

Vv rubrice Véejné zakazky.

. Informace o poradcich a poradnich organech jsowegw®any na internetovych strankach

DU v rubrice Informace/Poradci a poradni organy.

. Informace o volnych mistech v DU jsou ¥epovany na internetovych strankach DU

v rubrice Voln& mista.

Cl. 12
Zverejinovani informaci o systému rozhodovani

.V ramci transparentniho #ptumovani informaci o strukte a kompetencich fip

rozhodovani DU zuvejiiuje na svych internetovych strankach tyto informace

a) organiz&ni struktura,

b) vyro¢ni zprava a@innosti v oblasti poskytovani informaci podle zakén106/1999 Sb.,
c) informace poskytnuté podle zakonal06/1999 Sb.,
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d) kontakty na pedstavené az na uravepiedstavenych jednotlivych odéni (Wetrg
telefonu a e-mailu) a

e) profesni Zivotopisy fedstavenych az na Uraveéeditele odboru (Urovefizeni stanovena
v Akénim planu boje proti korupci na rok 2016) minim&kn rozsahu vypovidajicim o
verejné aneboii@dnic¢innosti a o funknim nebo pracovnim zazeni.

. Doplreéni e- maili predstavenych podle odst. 1 pism. d) do telefonndgenamu zajisti

kanceld reditele v terminu do 31.5.2016.

Prestaveni podle odst. 1 pism. e) zpracuji profesvitdpisy v terminu do 30.9.2016.
Zverejréni profesnich Zivotopis predstavenych na internetovych strankach DU zajisti
kanceld reditele DU nejpozgi do 31.10.2016.

Za piibézre aktualizovani zviejnovanych informaci Draznihotadu zodpovidaji vSichni
powteni gredstaveni a dalSi p&eni zangstnanci.

CAST IV.
RiZENI KORUP CNICH RIZIK A MONITORING KONTROL

Cl. 13
Vyznam aktivniho Fizeni

Cilem je nastavit &inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni oldivani korugniho
jednani. Aktivnitizeni korugnich rizik spolu s manazerskou spravou kontrolmigthanism v
rizikovych oblastech jsou zakladnimi nastroji vilb®jkorupci v usednich spravnichradech.
Rizeni korugnich rizik napoméhé identifikovat oblasti se zvy@ankorugnim potenciadlem a
proveérovat a posilovat existenci a futrtost kontrolnich mechanisnv téchto oblastech s cilem
minimalizovat Skody na majetku statu.

o 01

Cl. 14
Hodnoceni korupenich rizik

. Hodnoceni korugnich rizik zahrnuje identifikaci a hodnoceni kotnfch rizik veinnostech,

které DU provadi, vytvieni katalogu rizik, stanoveni strategjizeni korugnich rizik a pijeti
opateni ke snizeni pra¥gdodobnosti a dopadu koréich rizik.

. Rizeni korugnich rizik vychéazi z:

a) Iidentifikace rizika,

b) hodnoceni rizika,

C) vytvoreni strategie,

d) nastaveni kontrolnich mechani&mro zabraani korupci.

. Katalog korugnich rizik je zpracovan na zakkadoravdEpodobnosti vzniku korufmich

udalosti v jednotlivych Gtvarech DU, kdy se zolilgid rizikové oblasti a mozné riziko. Déle
je zde uvedeno opani k minimalizaci rizika. Naslednje vypaiteno celkové riziko jako
nasobek prawipodobnosti jeho vyskytu a jehdldzitosti (vyznamu vlivu rizika).

. Katalog korugnich rizik DU je gilohou této srérnice.
. Za aktualizaci korugnich rizik gisluSnych atvaru a navrhy opani ke snizeni jejich

pravcepodobnostici dopadu zodpovidaji vSichnirgdstaveni v terminu k datu vyhodnoceni
interniho protikorupniho programu DU (vZdy k 30. Zi&oku).

. Za aktualizaci katalogu kordapich rizik DU odpovida kanceigeditele DU ve spolupraci

s Utvarem interniho auditu v terminu ulozeném MD.

Cl. 15
Monitoring kontrolnich mechanismi

. Provadi se pravidelné testovani kontrolnich meamaniv oblastech korumiho rizika

Z hlediska toho, jak jsowinné pro zabrami nebo odhaleni kordpiho jednani.

. Prvky, které slouzi k hledani podeni z korupce jsou nép
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absence kontrolnich mechanigm

interni oznameni,

stiznosti,

interni audity,

analyza dat,

stiet zajmi,

nakup nepdebného zbozi a

. dodavatel bez webovych stranek.

3. VS8 |chn| predstaveni trvale odpovidaji za rozpoznani a vyhi&olia rizik v provadnych
¢innostech, ale i za pravidelné testovani kontréimechanizr.

xTQ@ o oo oW

Cl. 16
Prosetrovani rizikovych oblasti

1. Jednd se o pravidelnou analyzu rizik v oblastéaimosti, v nichZ je riziko korupce
hodnoceno jako vyznamné. Na tyto oblasti je nutametovat ra@ni plan vnitni kontrolni
¢innosti DU.

2. Predstaveni, v jejichZ utvarech bude dle kataloguorich rizik zjiS€na vysoka mira rizika
a rizika, u nichz je jejich dopad rizika hodnoceopsi 4 (,velky*) a 5 (,velmi velky")
zabezp& prabéznou kontrolu fisludnych oblasti. €innost uvedené kontroly bude
provérovana minimala 1x rané.

3. Za provedeni kontrolnéinnosti zodpovidaji fedstaveni uvedeni v planu it kontrolni
¢innosti DU.

4. Utvar vnitniho auditu prosti minimalré 1x rasné provadni pravidelného pro3etvani
rizikovych oblasti (vyznamnych rizik).

CAST V.
POSTUP RRI PODEZRENI NA KORUPCI

Cl. 17
Dilezitost bezodkladné reakce
Bezodkladna reakceippodezeni na korupni jednani zvysuje pragdodobnost jeho Uugpného
prowieni. Dikladnd analyza iftin vzniku korugniho jednani je pak zasadni pro posileni
preventivnich mechanisim které snizi riziko korupce. Cilem nastaveni spyat postuf pri
zjisteni podeeni na korupci je minimalizovat ztraty tgmbené korumim jedndnim a zabranit
opakovani obdobného korkiho scénge.

Cl. 18
Postupy p¥i proSetiovani podexeni

1. V prabéhu roku 2015 DU implementoval do své struktury NV145/2015 Sb. tim, Ze byl
uréen prosabvatel mozného protipravniho jednani, mezjznneoddlitelné pati také
korupeni jednani.

2. Pri proSetovani podeteni na korupci, kterd nespadaji déspbnosti proSébvatele, se
postupuje podle ffslusnosti bd’ v ramci systému Se&ni stiznosti, nebo v rdmci Etického
kodexu.

3. Oblast postup pii podezeni na korupci vaze na dil oblasti systému pro oznameni
podezeni a ochrany oznamovaielV piipad podezeni je nutné ze strany DU bezodkladn
preSefit relevanci oznameni pod@&ni z korupce.

4. Postup p proSetovani podeieni z korupce je mozngenit na:

a) shker podreéta a podereni,



=

b) posouzeni podéeni,

c) plan postupu proSetni,

d) proSetovani podeteni.

V planu proséeni je nutno dbat na zabedr dalSim Skodam, ochranuldai, minimalizaci
vnitinich konflikti, vymahani Skody a péani z korugniho gipadu.

.V prabéhu interniho Séeni je teba:

a) v prubéhu Seteni nezveejnovat zadné informace,

b) zajistit shromazéhi vSech podklaid

c) ucinit disciplinarni opateni,

d) pripravit zveejnéni vysledki Seteni,

e) v piipadt podezeni z trestnéhdinu informovat PoliciiCR,

f) prip. stanovit koordinatora pro kontakt s policii.

Souasti aktivit proSd¢bvatele bude zorganizovani sentmave kterém budou seznameni
zamestnanci MD s platnou pravni Gpravou oznamovani pi@hé ze spachani protipravniho
jednani ve sluzebnintadu v terminu do 3@ervna 2016.

Po vydani sluZzebnihorgdpisu upravujiciho blizS§i podminky vykogiinosti proSdbvatele
DU statnim tajemnikem MD tento sluZebriiegpis pepracuje kancetéareditele DU na
podminky DU.

Kancel& reditele DU za podporyediteli pro fizeni sekci a dalSichrerdstavenych asi
nastaveni postuippii proSetovani podeteni na korupci a k minimalizaci vzniklych Skod v
ramci Seiteni stiznosti a Etického kodexu v terminu do 3. 2@17.

Cl. 19

Nasledna opateni
Realizace op#tni, ktera omezi opakovani kotmgho jednanti zajisti jeho ¥asné odhaleni
v budoucnu.
Nasledna opéeni se realizuji varéch rovinach:
a) Uprava vnitnich proces,
b) disciplinarni opatni,
c) feSeni vnitnich Skod.
Souasti opateni je i nastaveni postupu a odpdwosti za rozhodovani o opanich, ktera se
tykaji (Castniki korupéniho jednani. Disciplinarni opani musi mit za cil zajistit ochranu
majetku statu.
V piipadt zjisteni korugniho jednéni zodpovidaji vSichntigludni pedstaveni za realizaci
opateni pro omezeni jeho opakovani a pro z&jisSieho wasného odhaleni.

~ CAsTVL )
VYHODNOCOVANI PROTIKORUP CNIHO PROGRAMU

Cl. 20

Vyhodnoceni &innosti protikorup ¢niho programu
Cilem vyhodnocovani programu je jeho zdokonalovani.
Vyhodnocovani &innosti programu je za#eno na plani vSech jehaiasti (kvalitativig i
kvantitativrg), na &innost tohoto pléni a na implementaci ndpravnych deat.
VSichni p'edstaveni a dalSi p&eni zangstnanci podaji 1x &mé ke stavu k 30. z&roku
informace o plani interniho protikorugniho programu DU a navihna jeho aktualizaci
v terminu do 15t&ijna roku.

CAST VII.
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AKTUALIZOVANI PROTIKORUP CNIiHO PROGRAMU

Cl. 21
Zprava o protikorup ¢nim programu
. Vychodiskem zpravy jsou informacerepllozené fedstavenymi jednotlivymi Gtvar DU,
proSetovatelem a dalSimi pé¥enymi zangstnanci. Obsahem zpravy je stav implementace
protikorugnich nastraj a plan napravnych ogehi, systém a rozsah Skoleni, katalog
korupnich rizik, p@et identifikovanych podéeni na korupci, vysledky jejich prékeni,
vysledky hodnocenidinnosti celého protikorumiho programu.
. Vyhodnoceni plani interniho protikorugnino programu DU &etrg jeho odeslani Odboru
auditu, kontroly a dozoru MD provede Gtvar intemituditu v terminu do 3Xijna roku.
nasledujiciho roku.

Cl. 22
Aktualizace interniho protikorup ¢niho programu
. Na zéklad ro¢ni zpravy o plani je pravideld kazdor@né aktualizovan Rezortni interni
protikorugni programu MD a jeho aktualni & je zvéejnéno na internetovych strankach
MD.
. Na zéklad aktualizovaného Rezortniho interniho protika@mipprogramu MD provadi DU
aktualizaci vlastniho interniho protikortrgho programu v terminu &gném pokynem MD.
. Za aktualizaci Interniho protikordpiho programu DU zodpovida Utvar interniho auditu
véetrg zverejnéni jeho aktudlni zimi na internetové strance DU neprodi@o schvaleni této
aktualizace.

CAST V.
ZAVER

Cl. 21
Zavérec¢na ustanoveni
. Vedouci zamsstnanci prokazatetnseznami s touto sfmici vSechny potizené zarestnance
DU.
. Dnem nabyti &innosti této smrnice se zruSuje Opani ¢. 4/2004 Interni protikorumi
program Draznihoiadu.
. Tato snérnice nabyva &innosti dnem 30.9.2014.

V Praze dne 30.9.2014

Ing. JiFi Kolar, Ph.D., v.r.
feditel Drédzniho fadu
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